@M&c\/e@ux arvivants : se connattre powr s¢ conmprendre

Les communes du Pays de Chateaubriant
et notamment celles situées a louest du
territoire  connaissent une  croissance
démographique  significative  depuis
quelques années. Cette situation concerne
particulierement les communes du canton
de Nozay qui ont vu leur population
augmenter de 21 % entre 1999 et 2005.
Cette tendance devrait méme connaitre
une accélération dans un avenir proche du
fait du projet d’aéroport régional et des
liaisons routiéres et train-tram connexes.

Face a cette situation, le Conseil de
Développement et la Communauté de
Communes de la Région de Nozay ont
souhaité, sous Iimpulsion de Gilles
PHILIPPOT, Conseiller Général du
canton de Nozay, initier une réflexion
afin de mieux appréhender ce phéno-
mene des « nouveaux arrivants » et d’en
évaluer les incidences pour le devenir du
territoire.

Un comité de pilotage, qui s’est constitué
au mois de mai dernier, a reconnu l'intérét
de mener une étude sur le sujet. Celle-ci
sera réalisée entre octobre 2006 et mars
2007 par un groupe d’étudiants de I'Uni-
versité de Nantes sur un territoire expéri-
mental : celui du canton de Nozay, qui
compte 8 communes et qui a connu les plus
fortes progressions démographiques depuis
1999.

Journée d'accueil des etudiants, 27 septembre 2006

Létude devrait permettre de

e Mieux appréhender quantitativement et
qualitativement le phénomene d'arrivée
de nouvelles populations sur le terri-
toire ;

e Identifier concretement les besoins et les
attentes de ces nouveaux résidents par
Panalyse de leurs comportements en
matiere de consommation (activités,
services, loisirs, logements, soins,
espaces...) ;

e Mesurer leur implication dans la vie
locale.

En parallele, seront recensées a I'échelle du
Pays les initiatives en matiere d’accueil des
nouveaux résidents, considérant que cette
réflexion doit finalement permettre de
poser les bases d’une véritable politique
draccueil et d’intégration sur nos territoi-
res.

Soulignons que cette démarche a vocation a avoir un réel écho sur I'ensemble du Pays
de Chateaubriant : les enseignements de I'étude devront beneficier a tout le territoire,
sachant que les mutations que connait la partie ouest du Pays gagneront progressive-

ment |'est.

Gilles PHILIPPOT

45 ans, Conseiller Général du
Canton de NOZAY depuis
2004, representant le Conseil
Genéral 44 au sein du Bureau
du Conseill de Développement

Pourquol lancer cette démarche ?
L'avis de M. Gilles PHILIPPOT

Je minterroge depuis plusieurs annees sur le aevenir des territoires ru-
raux avec la conscience de plus en plus averée guune mutation sans
precedent est en train de sopérer. Larrivee de nouvelles populations
aessine peu a peu une nouvelle ruraliteé. Je pense quil iaut « tenir le
crayon s/ on veut gue le paysage de demeain Soi harmonieux, et que
chacun y ai sa place, gare aux rarures ! ». Alors, comment iaire en sorte
que ces nouveaux acteurs Snscrivent & leur 1acon dans le mainben des
equilibres fondameniaux des territoires ruraux 7

LES rapports au temps, a I'espace (agricole notamment), a la nature, a 1a
collectvité.. sont autant daspects qui caracterisent « lideniite culturele »
ae ce milieu rural, heriter d'une lointaine « CVIlisalion Paysanie ».

Pour coryuguer demain ruralité et modermite, pour gue évolution soit

source de progres, Il iaut donner du sens au developpement et y arfir-
mer des valeurs. Chacun doit pouvolr aoporter sa contribution & la vie collective et faire vivre
lesprit de solidarie, de conviviaite, dengagement qui 1ait Ia richesse dur Ussu socidl.

Ne pas Subir le développement, se diffiérencier des tendances dites « de la ville qui sétale de
couronne en couronne », prendre en main son destin et agir pour construire notre vision dau
« vivre ensemble », c'est I'espoir que je formule en direction des élus et des habitants au territoire.

La démarche que nous souhallons Impulser a travers cette reflexion arfiche une ambition evi-
dente . faire prendre conscience aux s, sur la base delements quantiies, de la nécessite ae
PENSEr le developperment autrement et dorganiser les évolutions qui touchent le territoire avec
une vision globale (sociale et culturelle autant gu économique).

'‘Conseil de
Développemer,

CHATEAUBRIANT

Le Conseil de Développement,
un partenaire implique dés le
debut de la demarche

Son roéle est non seulement d’animer la
réflexion globale mais aussi, au cours
de la phase de réalisation de I'étude,
drapporter son conseil et son expertise
en sappuyant sur les compétences de
I'Observatoire Economique et Social.

Ainsi, I'Observatoire a d’ores et déja
contribué¢ a 'élaboration du cahier des
charges de Iétude. Il va par ailleurs
étre amené a accompagner les étu-
diants durant les 5 mois que dureront
leurs travaux en leur apportant un
soutien méthodologique ainsi que des

données statistiques.

Ceci vient conforter la volonté du
Conseil de Développement, exprimée
lors de la derniere Assemblée
Générale, de renforcer les domaines de
compétences de [’"Observatoire
Economique et Social au-dela du
champ de l'emploi/formation/
insertion.

L'Observatoire Economique et Social

Crée en 1997, I'Observatoire Econo-
migue et Social apporte un eclairage
sur la situation economique et sociale
du territoire, constitue un outil d'aide
a la reflexion et a la décision, et évalue
les politiques de deéveloppement me-
nees sur le territoire.

Actuellement, il assure les missions

suivantes :

e Realiser des etudes sur l'évolution
de I'emploi- formation sur le Pays
(travail realise par un groupe
technique de partenaires du  do-
maine de I'emploi, I'economie, la
formation et l'insertion, et coordon-
ne par la chargée de mission
Observatoire du Conseil de
Deéeveloppement)

e Etre un outil de veille sur la situation
economigue et sociale du territoire
et apporter son expertise pour les
etudes realisees sur le Pays

e (Gerer un centre de ressources
documentaires

e Repondre aux demandes ponctuel-
les d'information

Vous recherchez des informations statisti-
gues ou des etudes sur le Pays de
Chateaubriant, n'hesitez pas a contacter
Cécile JEANNE au 02 40 28 36 64

Toutes les publications de L'observatoire sont
tléchargeables sur :
www.paysaechateavbriant.com

Cette Lettre est consultable et téléchargeable sur Le site du Conseil de Développenent : www.paysdechateaubriant.com.

Consell de Développement du Pays de Chiteaubriant - 14 rue des Vauzelles - B.P. 139 - 44144 CHATEAUBRIANT Cedex
B 0240.28.26.64 - & 02.40.22.05.92 D conseil developpement@paysdechateavbriant.com - www.paysdechateavbriant.com
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de 'Ouest
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Frangois FAVRY,
Président du Conseil
de Développement
et du Groupe d’Ac-
tion Locale LEADER+

L'Assemblée Générale reste pour
toutes les associations un moment
important, un temps fort durant
lequel les administrateurs, les béné-
voles et les membres de 'équipe se
rassemblent pour dresser le bilan
d'un travail collectif et déterminer
ensemble les objectifs a atteindre
pour P'année suivante.

L'Assemblée  Générale 2006 du
Conseil de Développement présen-
tait aussi a mon sens un caractere
symbolique fort. Elle a permis
lexpression et Taffirmation dun
des principes constitutifs qui fait
loriginalité de notre association :
«la présidence tournante ». I sagit
pour moi dun bel exemple de
démocratie ou chaque College peut
a son tour désigner un représentant
pour accompagner et insuffler la
dynamique du Conseil.

Cette responsabilité est a présent la
mienne. Cest avec plaisir et pleine
conscience de la responsabilité qui
m’incombe que je préside I'associa-
tion depuis le mois de mai dernier
au titre du College des Elus. Cest
aussi avec un intérét non dissi-
mulé que je m'impregne de la vie
et de Thistoire du Conseil de
Développement. J'ai découvert une
équipe de professionnels(elles) de
qualité au service du territoire et
avec une disponibilité, des capaci-
tés que je wimaginais pas. Tous les
¢léments me semblent ainsi réunis
pour poursuivre le chemin qui a été
tracé sous les présidences
précédentes et participer a la
construction du Pays de
Chateaubriant.

Cette publication se veut le reflet
de cette ambition et ouvre une fené-
tre sur les orientations que nous
poursuivons dans le seul souci de
lintérét du territoire dans lequel
nous vivons.

e Développervent
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Les Contrats de Tervitolre

B 17 wmillions deuros pour 3 ans

7 . T
& ! ! Cest le montant de la dotation globale dont bénéficie officiellement le
WAL k . . . . . .
3 ~ territoire depuis le 7 avril dernier, date de la signature des contrats de
4 territoire avec le Département et la Région.

2" Un événement pour le Pays puisque les ¢lus ont eu I'honneur d’ac-
L cucillir Patrick MARESCHAL, Président du Conseil Général de
Loire-Atlantique, et Jacques AUXIETTE, Président du Conseil
Régional, venus se rendre compte sur le terrain des opérations qui
seront financées dans le cadre des dispositifs contractuels qu'ils pro-
posent.

De gauche a droite :

Jacques AUXIETTE, President du
Conseil Régional des Pays de la
Loire

Alain HUNAULT, Président du
Syndicat Mixte « Le Pays de
Chateaubriant », Président de la
Communauteé de Communes du
Castelbriantais

Patrick MARECHAL, Président du
Conseil Genéral de Loire Atlantique

Yves DANIEL, Vice-Président du
Conseil Genéral de Loire Atlantique

Les behos de LAssenblée cénérale

Le 11 mai dernier se tenait 'Assemblée Générale du Conseil de Déve-
loppement ; une assemblée pléniere qui a marqué une étape dans la
vie de I'association.

Au cours de cette journée, les deux
présidents, ainsi que de trées nom-
breux ¢€lus et personnalités, ont
honoré le Conseil de Développement
d'une visite au cours de laquelle ils
ont réaffirmé leur intérét et soutien
pour notre action.

I Visite de Messieurs MARESCHAL et AUXIETTE
au Conseil de Développement, avril 2006

Une centaine de participants ont assisté a la présentation du dernier
rapport moral de la mandature d’Yvan ETIEMBRE, un mandat de
deux années fructueuses (renforcement de I'équipe d’animation, dé-
veloppement d'un riche partenariat, dynamisation de la vie des colle-
ges, création de groupes de réflexion autour de nouvelles thémati-
ques, et obtention d’une dotation complémentaire LEADER+...).

Ces actions ont permis d’asseoir et de conforter 'activité du Conseil
de Développement, ainsi que de rappeler sa vocation participative.

Yvan ETIEMBRE a ainsi cédé la place a Francois FAVRY, Maire de La Grigonnais, Président de la
Communauté de Communes de la Région de Nozay, issu du College des Elus. Ce dernier a affiché de
suite sa volonté de poursuivre les orientations impulsées sous I'ancienne présidence et de renforcer le
role de l'association dans le développement du Pays.

Assemblée genérale CD, mai 2006

I Orientations de travail proposées par Les colléges pour 2006/200% :

e Participer activement aux réflexions liees au projet de « pdle technologigue environnemental »

e Encourager les initiatives favorisant la mobilite sur le territoire et initier une réflexion sur le dévelop-
pement d’hebergements de courte durée a destination d'apprentis, de stagiaires ou de salaries
intérimaires ou en CDD

e Poursuivre la démarche en cours visant a structurer et mettre en réseau la vie associative du Pays

e Impulser une reflexion interne autour de la refonte des statuts du Conseil de Developpement

e Developper nos actions de communication au plus pres des acteurs locaux

e Conforter sa vocation premiere participative



@g%;éﬁfés des groupes de réflexion

Vvie Assoclative

Soutenir et accompagner les asso-
ciations du Pays est une des ambi-
tions du conseil de développe-
ment ; une ambition qui est pleine-
ment relayée par les membres du
groupe de travail, en place depuis
maintenant pres d’un an.

Ce groupe, composé essentielle-
ment de responsables associatifs,
travaille activement a la mise en
ceuvre d’actions qui permettront
aux associations de dépasser les
difficultés quelles rencontrent au
quotidien dans leurs activités.

Grace au soutien financier du

Conseil Régional et des 3 Commu-

nautés de Communes du territoire,

3 actions pourront étre menées a

bien d’ici 2008 :

e |a réalisation d’'un annuaire des
associations du Pays,

e la programmation de sessions de
formation et dinformation en
direction des responsables asso-
ciatifs et des bénévoles,

e lorganisation d’un forum de la
vie associative.

Avant de pouvoir réaliser concrete-
ment ces actions, une étape préalable
s'imposait : sassurer quelles répon-
daient bien aux besoins et aux atten-
tes des associations.

Le groupe de réflexion a donc propo-
s¢ de réaliser une large enquéte en
direction de toutes les structures
associatives recensées a ce jour sur le
territoire.

Grace au soutien du Syndicat Mixte
« Le Pays de Chateaubriant », des
questionnaires ont pu étre adressés
au mois de juillet et les associations
disposaient de pres de 2 mois pour y
répondre. Nous dressons aujourd’hui
le bilan de cette large consultation et
sommes d'ores et déja satisfaits de
intérét que les associations ont porté
a cette démarche. Plus de 30 % d’en-
tre elles ont répondu au question-
naire, soit pres de 300 associations.

Pour plus de renseignements, contactez
Alexandra BRISSON au Conseil de Deve-
loppement.

Le groupe de reflexion poursuit également une autre ambi-
tion : celle de structurer la vie associative.

Comment dynamiser le tissu associatif et lui donner les moyens
d'exprimer ses potentialités au service du territoire ? Pourquoi
ne pas envisager une banque d'échanges de materiels, un ser-
vice commun de conseil juridique, ou de communication, voire
un lieu d’appui aux associations ?

Pour s'entourer de l'expérience d'autres territoires, le groupe de
travail a rencontré en fevrier dernier les responsables du
RES.AM. (Réseau d'Echanges de Services aux Associations du
Pays de Morlaix).

A travers un travail de
proximite et s‘appuyant
SUr une personne perma-
nente salariee, ce réseau
propose des  services
concrets aux associations :
le conseil et laccompa-
gnement de projet, la
formation des beéneévoles,
la  mutualisation  des
moyens materiels et hu-
mains, la gestion des bul-
letins de paie...

[Des membres du groupe Vie associative a
IMorlaix, fevrier 2006

Un exemple qui suscite un vif intérét chez certains membres du
groupe de reflexion et dont il faudra certainement s'inspirer, a
une nuance prét : un réseau ne se decrete pas, il doit étre la
concrétisation d'une volonte partagée par les associations du
territoire.

Envvironmenment

P Le devenir du site des Brieulles au coeur des débats

Le Conseil de Développement organisait le 29 aott dernier une soirée d’in-
formation et de concertation autour d'un projet de « centre environnemen-
tal » porté par le Syndicat Mixte Centre Nord Atlantique (SMCNA) et qui
concerne le site des Brieulles a Trefficux.

Cette réunion, qui s’adressait aux membres de la commission Environne-
ment/Cadre de vie du Conseil de Développement, aux ¢lus du Pays de Cha-
teaubriant, et plus globalement aux acteurs concernés du territoire, a réuni
pres de 30 participants.

Cette réunion a été I'occasion de pré-
senter la démarche poursuivie par le
SMCNA ainsi que les premieres
conclusions du diagnostic établi par
la SELA (Société Equipement de
Loire-Atlantique) missionnée pour
mesurer lintérét et 'opportunité du
projet.

Centre d’Enfouissement Technique des Brieulles, 2006

Le SMCNA projette en effet de conférer une nouvelle
dimension au site des Briculles, parallelement a I'exten-
sion récente du Centre d’Enfouissement Technique et a
l'acquisition d’'une longere de 200 m2.

Deux finalités sont affichées : renforcer et asseoir
I'animation du site et lui donner un rayonnement dépar-
temental.

A l'issue de cette rencontre, le Conseil de Développement
s'est proposé d’accompagner la réflexion du SMCNA en
constituant un groupe de travail qui associerait les
acteurs concernés et les €lus du territoire.

Sivous étes interesse pour y participer, vous pouvez contacter
Alexandra BRISSON. Des informations complementaires
figurent également sur le site www.paysdechateaubriant.com

Nous vous rappelons que I'ensemble des groupes de ré-
flexion du Conseil de Développement sont des lieux ouverts a
tous ceux qui souhaitent y prendre part. Si un sujet vous inté-
resse, Vous pouvez nous rejoindre. Les dates des réunions
figurent sur le site du Conseil de Développement sous la ru-
brique « agenda ».

& Tz Pays de Chiteawbriant : vers Lexcellence emvironnementale ?

Depuis le début de I'année, le Syndicat Mixte « Le Pays de Chateaubriant » a engagé une réflexion sur les potentialités du territoire dans
Pobjectif de développer de nouvelles filieres d’activités autour de la thématique environnement et avec I'ambition affichée de constituer

un technopoéle environnemental sur le territoire.

Projets intégreés au technopdle Localisation

Une étude préalable a notamment été réalisée par

Projet 1 :

Le 9 septembre dernier, a l'occasion de la
Foire de Béré, le Conseil de Développement
organisait une table ronde sur le theme :
« Agir et simpliquer dans la vie locale : re-
gards de femmes citoyennes ».

A Thonneur : 7 femmes du Pays de Chateau-
briant qui ont choisi de s'impliquer dans les
différentes spheres de la vie publique : politi-
que, associative, socioprofessionne]le...

De gauche a droite

Yvan ETIEMBRE, Président de la commission Santé/Action Sociale et du
groupe femmes, Alexandra BRISSON, coordinatrice du Consell de
Développement et les 7 femmes témoins : Nathalie DANIEL, Daniéle
CATALA, Claire THEVENIAU, Ghislaine ETIEMBRE, Christine TACHET,
Michelle COCHET et Sylvie JANNAULT.

Leurs témoignages ont permis d’explorer la
question de la participation des femmes dans
les dynamiques de développement des terri-
toires ruraux : Quelle place ont-elles ? Quel
regard la société porte-t-elle sur elles et sur
leur engagement ? Quelles difficultés ren-
contrent-elles ? Quelles solutions proposer
pour renforcer leur participation ?...

Le développement des territoires repose cer-
tes sur les compétences et I'énergie de tous les
hommes qui vivent ou qui y construisent leur
vie. Mais on a peut-étre trop tendance a
oublier qu’ « un homme sur deux est une
femme » et que le développement équilibré et
durable d’un territoire passe par l'intégration
de l'égalité des chances entre les femmes et les
hommes et surtout par une plus forte recon-
naissance des capacités des femmes a prendre
des initiatives et a mettre en ceuvre des pro-
jets.

Cette table ronde démontrait ainsi que
chaque expérience de création dentreprise,
que chaque engagement associatif, syndical ou
politique doit étre valorisé.

Ce fut un moment de débat et d’échanges
dlidées qui sest avéré fort enrichissant. 1l
vient conforter le Conseil de Développement
et sa commission Santé/Action Sociale dans
leur volonté de poursuivre la réflexion impul-
sée par le groupe de travail « Femmes », actif
depuis le mois de novembre 2005.

Une dotation complémentaire de 148 000 € a
drailleurs été obtenue dans le cadre du
programme européen Leader+ pour contribuer
au  financement de projets favorisant
« Iinsertion sociale et professionnelle des
femmes».

Cette table ronde a finalement mis tout le
monde d’accord : il faut proposer aux femmes

investissement dans la vie sociale. Ceest
Pobjectif que sest fixé le Conseil de
Développement qui souhaite associer les
femmes et les hommes du territoire a la
construction de ces solutions.

Les femmes

évoquaient déja des

orientations a suivre :

faciliter larticulation des temps de vie,
faire évoluer les représentations des
roles dévolus aux femmes,

sensibiliser les parents et les jeunes,
encourager les formations et la mise en
réseau des femmes engagées,
développer les pratiques favorisant la
participation...

Reunion du groupe Femmes, 2006

C'est autant de pistes qui seront explo-
rées au sein du groupe « Femmes » dans
la continuité de cette table ronde que
Nous avons imaginée comme un point
de depart.

La constitution d'une filiere de valorisation des bio-
dechets :
Methanisation des bio-dechets agricoles et industriels

Derval
(ferme experimentale)

la société GRANIT, cabinet spécialis¢ dans les
« solutions environnementales intégrées au
contexte local » qui a rendu ses conclusions au
mois de juin dernier : le diagnostic établi a révélé

Projet 2 :
Valorisation des sous-produits et des graisses animales
de I'abattoir Castel Viandes

Chateaubriant
(Site de I'abattoir)

un potentiel certain et prometteur de ressources
disponibles sur le territoire, insuffisamment valo-
risées a ce jour et offrant de réelles opportunités
de création d'activités nouvelles et de produits

Projet 3:

La constitution d'une filiére bois-energie avec la creation
d'une plate-forme multiservices et equipement en chau-
dieres collectives

Pays de Chateaubriant

innovants.

Au regard de ces conclusions encourageantes, le
Pays de Chateaubriant a déposé dernierement sa

Projet 4 :
La constitution d'une filiere biocarburant avec la realisa-
tion de 3 unités de trituration d'huiles vegetales

1 unité a Derval
1 unité a Treffieux
1 unité a Chateaubriant

candidature a lappel a projets lancé par I'Etat in-
titulé « Pole d’Excellence Rurale ».

Le Pole d’Excellence Rurale permettrait de finan-

Projet 5:
Le developpement de la filiere recyclage des dechets
avec la création d’'une plate-forme de compostage

Pays de Chateaubriant

cer, dans la limite de 1 000 000 d’euros, les projets
qui viennent constituer le corps du technopole
environnemental dont le montant total d’'investis-
sements s’éleve a pres de 10,5 millions d’euros.

Projets 6 :
La mise en ceuvre dactions transversales d'accompa-
gnement (recherche et création d‘activites) avec la créa-
tion dun incubateur et d'une pepiniere d'éco-
entreprises

Pays de Chateaubriant

Le Pays devra attendre le 15 décembre prochain
pour connaitre la décision du 1" ministre et sa-
voir si le projet global recevra ou non la labellisa-
tion tant espéeree.

L'avis de M. Georges GARNIER, Président du comité de pilotage du technopble environnemental

« _Je Suls confiant et opumiste quant a la labellisation de ce projet. Le comité national de preselection des
dossiers a dailleurs souligne que peu de Projets concernalient le volet « valorisation et gestion des bio res-
SOUIces », ce qui constitue un réel atout pour nolre candidature gui- presente une viae demarche globale

a l'échelle au Fays.

Quelle gue soit la décision de I'Fiat ce projet reste féderateur et porteur davenir pour le territoire. Il a sur-
out permis de rassembler [ensemble des acteurs concernes par la question des eéco-energies autour dune
réelle ambition parlagee. £t pour avolr PErSONNENEment VEecu Ces momenis-4, je sais gue le Fays en ressort

aeig grandi et enrichi. »




